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IN KRAKOW

Jesli planujesz rozwijaé swoja kariere zawodowa w dziedzinie interdyscyplinarnych badan nauko-
wych, zgodnych z dziatalnos$cig badawczg JCET - dotacz do naszego zespotu! Poszukujemy osob
do pracy w projekcie: ,,Endothelial profiling to predict therapeutic activity of vascular toxicity of
compounds in early preclinical research”’Projekt jest realizowany w ramach programu TEAM TECH
CORE FACILITY 5 Fundacji na rzecz Nauki Polskiej

Do zadan zatrudnionej osoby bedzie: Wymagania:

1. stopien doktora z zakresu nauk biomedycznych uzyskany po

2014r.
Zadaniem kandydata bedzie rozwijanie i zwa- 2. udokumentowana aktywnoéé naukowa;
lidowanie metod profilowania czynnosci 3. znajomos$¢ metody obrazowania magnetyczno-rezonansowego
. . . A (MRI)
srédbtonka naczyniowego z modelach in vivo 4 ‘Inocei badaniach ‘i uktad i
. W szczeg6lnosci w badaniach czynnosci uktadu sercowo

z wykorzystaniem MRI, w modelach in vitro z naczyniowego oraz czynnosci naczyn krwionosnych ($srédbton-

ka) w mysich modelach choréb uktadu sercowo-
naczyniowego;

preferowane doswiadczenie w prowadzeniu interdyscyplinar-
ning) oraz planowanie, przygotowanie i pro- nych badan naukowych w tym w uktadach doswiadczalnych
komorek srédbtonka in vitro i izolowanych naczyn krwiono-
$nych ex vivo

wykorzystaniem metod obrazowania fenoty-
pu komorek srodbtonka (high content scree- 5.

wadzenie eksperymentdéw profilowania sréd-

btonkowej aktywnosci zwigzkow o pozytywnym 6. udokumentowana zdolnos¢ pozyskiwania grantow;

lub szkodliwym wptywie na fenotyp $rédbtonka 7. silna motywacja do rozwoju naukowego, kreatywnosc
i entuzjazm do prowadzenia eksperymentalnych badan nau-
kowych

8. biegta znaiomos¢ iezvka angielskiego w mowie i pismie.

OFERUJEMY: 1. zatrudnienie w interdyscyplinarnym laboratorium JCET — pozawydziatowej jednostce Uniwersy-
tetu Jagiellonskiego,
2. dostep do nowoczesnej aparatury badawczej (patrz www.jcet.eu),
3. przyjazne, inspirujace, interdyscyplinarne srodowisko naukowe
4. mozliwosé rozwoju naukowego w dynamicznie rozwijajgcym sie zespole
5. konkurencyjne wynagrodzenie zgodne z zasadami projektu

Kandydaci przystepujgcy do konkursu winni ztozy¢ w sekretariacie Jagiellonskiego Centrum Rozwoju Lekow (JCET) Krakoy
Bobrzynskiego 14, 30-348 Krakdéw lub wystac¢ na adres mailowy: rekrutacja@jcet.eu nastepujgce dokumenty w j. polskim
podanie

list motywacyjny zawierajacy rowniez opis zainteresowan naukowych kandydata

zyciorys,

wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),

odpis dyplomu doktorskiego,

list rekomendacyjny

os$wiadczania i dokumenty wymagane w przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-
pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikowW tytule prosze podaé nr ogtoszenia. Termin sktadania zgtoszen uptywa
z dniem: 29.09.2019

e B> BN =

Termin rozstrzygnigcia konkursu nastapi do tygodnia po zakonczeniu sktadania zgtoszen Uniwersytet Jagiellonski zastrzega sobie
prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami. Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Na podaniu nalezy dopisac: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobo-

wych).
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